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الرئيسية الأخبار تربوبات تحقيقات تربوبة التعليم والتعلم المجتمع المحلي الدروس الإلكترونية المكتبة المصورة 


إحذث الاضافات 5 5 ف 
المؤسسة التعليمية 
محطات مغر فية لجماعة الدعم البلدي بالحمراء 


. 
شان 4 - تعليق 0 


أعادةٌ أتشاء جمعية الحطلبة العمائيين بجلاسجو 
5-5 4 - تعليق 0 


ملتقى لطائبات بهذا يستّعرضر الحياة الجامعية 
21/02/14 - تعليق 0 


5 060 الدريب على نظام المعلومات الالي للمخازن بتمطبيقية 
عبري 
4 - تعليق 0 
تكريم مدرسة ستال بالعوابي لمشاركتها بيوم انبيئة 
¬ 
4 - تعليق 0 


تعليمية مستدم تعلن تتّاتح مصابقات الثنمية المعرفية 


دراسات تربوية 


الدرب: المدرسة : مؤسسة نقود المجتمع و يقوم علي خدمنها المحتمع ,.بقول حون دبوي «بامكان 
المدرسة ان نغير نظام المحنمع الى حد معين؛ وهو عمل نعحز عنه ساتر المؤسسات». 


created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com‏ مم 


http://w ww.madarisna.info/home/2013-08-25-13-24-05/ 


م 02:21 20/02/2014 


4 - تعليق 0 


مبادرة مجتمعبة بشناص لتسليم لجهزة طدية الى المنارس 
4 - تعليق 0 


ادراج المذهب الإاضي في مناهج الجامعة الاسلامية العالمية 
بماليزيا 
4 - نعليق 0 


لتربية والتعليم تكرم 207 من الطاب المجيدين في 
برئامج «صيفي عمل وريآدق» 
4 - تعليق 0 


موتمر عمان للجراحي الاول لالسراض الحديثة يجامعة 
لسلطان قابوس 


4 - تعليق 0 


أحذث التعليقات 


نتائج سابقة [ ممر في عيون أصفال العالم) 
لطلبة مدارس تعليمية ظقار 

بالفعل صروة رائعه وتستحق التميز... 
4 -احمد 


نتانج مسابقة [ مصسر في عيون أطفال المالم) 
لطلبة مدارس تعليمية ظقار 

الصوره رائعه وتستحق التميز ؤتعير عن... 
4 - احمد 


"مناظرات قطر" يواصل ندريب المعلمين على 
اريد مشاركتي في دور تدرسة 
للمناظرات... 

4 - حسن اسماعبل محمد 
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السؤال لماذا فشلنا في الوصول لمدرسة متطورة رغم كم القيود المفروضة علي العملية التعليمة و أكبر 
عملية تفتيش و رقابة لكل تفس داخل المدرسة من خلال لجان المتابعة والشتون القانونية و القبادات 
التنفبذية و ما زالت المدرسة المصرية غارقة قي وحل التخلف و الحمود رغم الإمكانبات البسبطة التي تحاول 
الدولة توفيرها لها , 


و كما فالت لورين ابرلي «ان المعاهد الثقافية والمؤسسات التربوبة هي العمود الفقرى الذي تقوم عليه 
حضارة بلد ما. وقد أقيمت المدرسة تلبية لحاحة لنا. علينا أن نستحيب لها ونلبيها بشكل دانم ومنطم. فلا ندع 
استحابتنا هذه للمصادفة او امر هشكوك فية». 


الوصول لمعهوم المؤسسة 


تحديد مفهوم المؤسسة و نرسيخه من خلال خوار محنمعى يضم اعضاء هينة الندريسي و الطالب و اولباء 
الأمور والقبادات الننفيذية و المنشغلين بالشات التعليمدي صروري حدا لدعم مفهوم المؤسسة و التحاوب 
معها حتى لا تظل المدرسة في نظر بعض أولباء الأمور محرد مكان بضعون فيه أبناءهم فترة زمنية بستربحون 
قیھا من شغاوتھم 


المعلم : 
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آم القرى بطلا كرري الطائرة لمدارسن البنات بصحم 
مبروك با الوهيبية مبروك 
4 - شیخه الوشيدي 


آم القرى بضلا لدوري الطائرة لمذارس الينات بصسحم 
مبرؤك عليش باسارة وانشاء الله ألله... 
prensic of world - 30/01/14‏ 


م القرى بعللا إدوري المذائرة لمدارس البذنات بعسحم 
1 - تعليقات 3 


طالب بجامعة السلطان قابوس يحتق جائزة العمل الخدمى 
4 والتضو عي على المستوى العربي 
3 - تعليفات 3 
وب لتائج مسابقة ( مصسر في عيون أطقال العالم) لطلية مذارس 
7 تعليمية ظذار 
4 - تعليقات 2 


تكريم المشاركبن في برنامج المهارات الحيائية لمكتب التردية 
العربي 
40 - تعليقات 2 


6 


تكريم المدارس الفائزة في المسابقة الشفهية لبرتامج التنمبة المعرفية بتعليمية 
۴ 
0 - تعليق 1 


الأرشيف 


اخدر شهر 


م 02:21 20/02/2014 


المعلمون المهرة وذوو الخبرات الطويلة هم الركبزة الأساسية للمدارس. ولذلك هناك حاحة ماسة الى وحودهم 
باستمرار فى الخدمة لأنهم قادرون على تقديم المساعدة اللازمة لزملائهم عن طريق المساهمة بمعرفتهم 
وخبرنهم. والمشكلة هى أن الترقبة بالنسية للمعلمين تعنى عادة تخفيض مدة بفاتهم فى الخدمة وهذا ضباع 
للموشيبة بالنسبة للذين بملكون مهارات عالية قى الندريس. ولهذا السبب قان تصيف معلم ومعلم أول الى 
معلم حبير تصنيف حيد للمعلمين الذين بمتارونت بمهارات عالية لمكافانهم على تحمل اعباء اصافية للمساهمة 
فى تحسين نوعية التدرنس فی مدارسهم. 


ايصا ان نهنم الوزارة بتوفير اماكن تجمع ادمية للمعلمين و اثاث حيد و اجهزة حاسب و دلبل المعلم و كل ما بلزم 
لأداء المهمة بشكل سلس و مقبول 


دور ولي الأمر : 


علي ولي الامر ان تدرك ان دذورة في المؤسسة كشريك تستوحب عليه التواصل المستمر مع المدرسة و الرقاية 
علي ابنه ووضع برامح مشتركة لتقفويم سلوك الاين مع الأخصاني الاحتماعي و النفسي بالمدرسة ..كذلك بحب 
تمثيل الاباء بصورة اكبر فى الاجهزة الادارية وابحاد ممتلين لهم فى الإدارات المحلية للنعليم.. كمراقبس للعملية 
التعليمية ومسا همين فى وصع تصورات منباسية لازالة المعوفات الني نواحه الطلاب , 


الدعم الغدي : 

تغبير مغهوم النوحيه و التغتيش علي المدارس و استبدالها ببرامج الدعم العدي للمدرسة و لعناصر المجتمع 
المدرسي .. ومراعاة البعد الانساني و احتباحان المعلم للتدرس و التوحية المستمر و اعطاءة صلاحيات قنية و 
اخلافبة لقبادة دفة التعليم .. ومشاركنه مع الاذارة في وصع الخطة السنوية للمدرسة بشكل اساسى . 
الإمكانيات المادية و التفنية : 

مدارسنا بلا امكانيات تقينة و اجهزة الكمسونر لا تطابق المواصفات إن لم تكن معطلة اصلا .. و المطلوب تحديث 
الاحهرة و توفير تدريب متكامل للقيادة المدرسية و المعلم و الطالب علي كل مهارات الكمبيونر .. وبرامج أكثر 
تحصصا للعاملس بالمدرسة علي استخدام الكمبيوتر قي عمل المرتبات و شنوب العاملس و ......الخ 

العفاب 

العفاب اشكالية داخل المدارس بشكل خاص و في المحتمع بشکل عام 

تمارسه عناصر المؤسسة التعليمية بشكل مختلف من شخص لاخر 

بحب وضع صوابط عقابية يتقق عليها و يقرها المحنمع ونكوب فعالة 


بحيث تكوب رادع لا وسملة لزيادة التطاول . كدلك بحب تقديم مساعدات حيدة للتلاميذ الذين لدبهم مشاكل 
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سلوكية وتحاسى قصلهم من المدرسة.. مچ وصع برافج سلوكبة وبربوبة إحبازرية لتعؤيفهم فى وجود الأباء . 
المىهح الدراسي : 


المدهح الدراسي الناضح هو الذي باخذ نعي الاغنيار كل ما يسنجد في المحجدمع من عوافتى ومشكلان وحاحاتب 
وأدوات حدبدة شقلها الى الطلاب في فالب علمي حذاب . وختي بيغي المدهج متطورا أو قابلا للنطور لا بد وان بكون 
مرنا سهل نكييفة ونعد يله كلما دعب الحاجه 


المدهح الدنراسي لبكون باحخا ان بعمل على : 
- تكوب العقلية المنفنحة الى بوضن بأهمبة النمطوبر وحيفينه ولا سفسك بالقديم لفجرد انها الفيه وبعودت صلبة . 
- اعداد الغنياذاب الدكية الواعية لامداد المجنمع بها في شى محالاب الحياة وميادينها . 


- نرويد الطلاب بالمهارات الأاساسية الدي نمكنهم من العبش في محنمع ناهقض معبر ؛ وتساعدهم علي سرعغة 
التكبى وادنوافق مع المحنمج ونفاكانه المتعددة . 


العفل على نگویں أوحه القدبر القلاتقة للطلات . كقدير اهمبة العلم وحهود الحلفاء باعيبارها في ابرز عوامل البغبير 
ون المحجنمعات : وتعدبر أهمية النمسل بالغيم الدينية والقيم الاحنماشبة السامية . ( الدمردانس : صبرك ( 2001م ) 


و هياك العديد من الدراساب البريوية اليي تحب على ضرورب اسبحاية المياهج الدراسيه ليطوراب العصر ؛ ومها 
دراسة السل الدولى 2000م : التى سنت صرورة استخدام الغنيات المنعددة . وحاصه التعاعلية صبها . والاسنحابة 
للنورة المعلوماتبة حاصة من حلال المناهح الدراسية : وكذلك وئيغة مدرسة المسنغبل التى أصدرنها منظمة الترببة 
العرييه للتعاقه والعلوم خلال المؤنمر الناني لورراء النريية والنعليم والمغارف قي الوط العردي المنففد في دمشى 
بوليو 2000 : والتي اوضب يصرورة تظوير المؤسسة المدرسية في الغرب الحادى والعشرين ؛ وانا تینی بمشاركة 
واسعة من فتات المجتمع : وصروره نيبز النطره إلى النقويم بحيت نيسيج لستمل قباس قدرات الطلاب على تحقبق 
ذوابهم : والعيش مع الأحربن .( المنظمة العربية للنربية والتعافه والعلوم : 2000 ) 


المكسه الفدرسية : 

الكنات هو صانع الحضارات و ركيرة التوراب الغلمية و حامل تاريخ اليشرية و لا غذي عنة لمن تسعي للتظوير و 
التجدبد و لذلك تصيبح المكيبة المدرسية هرما سامحا لتعليم و سقبى الطالب وتحباج لتحديد سامل ووصع تصور 
موحد لأنواع الفاهل المصبلفة النى بجباجها الطلاب و فيج ناب السرع لها من الفجتيمع المجلى .. و الأعتقاذد على 
الأبحاث النى تحبر الطالب على الاطلاع و الفراءة الداتقبن . 

الادارة التعليمية : 


بحب اب ينركر دور الإدارات المحلية للنعليم علي حت المدارس علي رفخ مسنوياتها ونوقير دبانات واضحة لمسنويات 
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الآذاء يمكن ان تكوب جاهزة للاستخدام من كبل المدارس وبوفبر الذعم الفركز للقذارس الى نكون مسعوبات الأذاء فيها 
دون الفمسبوى المنسود ويركبر الجهود على الأولويات الوطيبة فل تعليم الفراءة والكابة والحساب. 


تحب مظالية كل ادارة می الإداراب المحليهة للتعليم باعداد خطه ليظوير التنعليم موضحة فيها كيف يمكن اب نغزز عملياب 
النطور والأهداى الفعدة من فيل المدارس بالانفاق مع الإداره المحلية للتعليم وأن تيوضع خطة بطوير التعليم باليساور 
مع كل المدارس والحهات المساركة الاحرك. 


احراءاب صارمه : 


لا بد عن تطبيق احراءات صارمة علي المدارس والمعلمیں س احل النطور ورقع المستوبات مس خلال موارنة حكيمة ہیں 
إجراءات الصغط الاتجابى على المدارس والدعم لها, 


يحب ادحل في حالة سوء الآداء, وكون الد حل متىاسبا بشكل عكسي مع مغدار النحاح.. ووضع حلول سريعة و حذرية 
لمغالحهة اوحة العصور الموسسي . 


التغقودم : 

لا بد من يطبيق فكرة اليقويم الذفيق للبلافيد ميد بدء المرخله الاببذابيه.. ويطويرها بها ببباسب مع تكيولوخبا العصر. 
برنامح ووظني : 

يحب وصع برنامح وطدي لرفع مستويات معرفة الغراءة والكتابه والحساب ولننمبة الاتجاهات الإبحاببة نحو التعلم. 


ودلك وجب مسارکه الاسره فی التعليم فى الفرخلة الانبدابيه: وذلك بالاسيعانة يوالدى الطالب فى برنامج تعليمر 
القراءة والكنابة وفسانتة فكرة البرياقج بالفنابعة والدعم الفعبوي. 


تحب ارتتاظ المدرسة الوئق باليته الاجتماعية من حولها (الضياعة, الحارة, الدواتر الحكوصية) واكتشاف ما مکی اب 
بغدقة البينة المجلبة للعليم فن دعم فادى وفعبوى وخبران فخصصة. 


شدراكة حضفية : 


يحب اإشراك رحال الاعمال والصناعة وكبار المسنولين واتربوبين في نعديم خدمات نطوعبة للمدارس علي شكل 
اسهامات منوعة (محاضرات. لقاءات. ارشاد ونوحيه.. الخ.). 


كدذلك بمكن بقذيم حدمات بطوعية (فن قبل المربیین والفهنمين باللعليم) لأولباء الأمور الدیں بواحه ابباوؤهم صعوباتب 
سلوكية او ادارية . ويمش تحغفيق ذلك شولي شخص من خارج المدرسة او الأسرة الإشراف علي التلاميذ ومساعغدنهم 
ونوكبر الغدوة لهم. ويمش اسنخدام منطوعس لمساعدة الاظفال على نعلم الغراءة. 


مدرسة بموذحية : 
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يجب باسسي ورعابة مدرسة بموذحبة فى كل مطفة بعلبفة (فى حالة عدم وجودها) لنگون تموذج سم الاستعفادة فيه 
ومفجاكانه ص قبل المدارس الأحرك. وسخذ هده المدرسة كمفودج لفسسوى الأداء العالى والأذارة الجبدة والعلاقات الممبزة 
مع الأسرة والمجتمع المحلي. 


الأص ؛ 

شركة س الورارة و الشرطه لتوكين عنصضر امن و دوريات اميه تحوار المدارس لتوقير الام لكل عباضر الموؤسسه 

الإعلام : 

يتعرص المعلم باستفرار للاهانة من قبل الإعلام والمجتمع الذي يصوره بانه بااخر لا مربى أجيال وذلك لوجود عباصر قاسده 
فى القتطومةه وهو ما يطلب مقع عقاب العناصر الى سىء لصورة المعلم مستول بكون مهصه الركبر على الصوره 
الابجابية لالاف المغلمبى الشرفاء في المدارس 


الأسسشطة : 


الأنشطة المدرسية لا تحظي بدعم مالي و يجب ربادة الحافر المالي للمغلم والطالب نغيبر لانحة المسابفقات الثغافية 
والفيبه حبى بغبل علبها الجمبع 


المسرح المدرسي : 


عمل مسانبغة لأفضل نص لمسرحة المناهخ وطباعنه وتنعمبمه علي الدارس و تشحيع مسرحة المناهح لأهمبدها في صقل 
المادة العلمبة للطالب . 


غلم فحفذ خطاب 
سارك هذه المقالة Tweet O‏ أعجبني م 0 ١‏ 


لأ بوحد ردود الى “الموؤّسسة التعلبهبة” 


ضع ردا او تعليق 


لن بتمر نتشر بريدك الألكترونى 5311482 302 05ا32 امع أاوعم * 


الأسم * 
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لبر بذ الالتتروى * 


لموقع 


تريونات تجتعيعات تربويه اتعليم والتعلم المستمع المحلي 
كتاب مدارسنا شاربر صحفبة الدروس الإلكنروبية دعم الأسرة 
الإعلام المحلى دراسات نربوبة حقيبة الطالب الأبد ع والتالف 
الإعلام الحلبجى جورات حقيبة المعلم العمل التطوعى 
الأعلام العربى صادرات تربوية حقيبة المدير 
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لإعلام اأخسى الوسائل ۋالىكىولوخيا 


تصادر التعلممر 


الرنبسبة 


جميع الحقوق محفوظه مدارسنا من بوابه المعرقه لتقنيه المعلومات ش م م - سلطنه عمان © 2013 
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